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Haben Sie …  

… Lust auf einen spannenden und abwechslungsreichen Sommer in einer schönen Umgebung? 

… Lust auf Theater, Musical und vieles Mehr in 2 einmaligen, sehr unterschiedlichen Spielstätten? 

… Lust auf Arbeiten in einem kleinen aber hochmotivierten Team? 

Dann sind Sie bei uns richtig! 

 

Die Freilichtspiele Schwäbisch Hall e.V. suchen vom 02.05.2023 bis 25.08.2023 einen/eine 

 

MaskenbildnerIn 
 

für die Sommerspielzeit auf der Großen Treppe und im Neuen Globe. 

 

Als eines der führenden Freilichttheater in Deutschland bieten wir unseren rund 75.000 

theaterbegeisterten Besucherinnen und Besuchern in bis zu 150 Veranstaltungen ein vielseitiges 

Angebot von Schauspiel über Musiktheater und Tanz bis hin zu Kinder- und Jugendtheater. 

Jeden Sommer werden die 53 Sandsteinstufen der Großen Treppe vor der St. Michaels Kirche in eine 

einzigartige Theaterkulisse verwandelt. Der davorliegende historische Marktplatz wird mit 1500 

Plätzen zum Zuschauerraum. Neben der Großen Treppe ist mit der Eröffnung des Neuen Globes 2019 

eine zweite einmalige Spielstätte mit 370 Sitzplätzen entstanden, die durch die runde Bauweise ganz 

eigene Herausforderungen bietet. Das Neue Globe Theater lässt viele Verwandlungen und kreative 

Möglichkeiten zu durch drei bespielbare Bühnenebenen, verschieden einsetzbare 

Verdunklungselemente sowie ein Dach und eine Rückwand, die sich öffnen lassen.  

Bühnenbilder, Kostüme und Requisiten werden in unseren hauseigenen Werkstätten hergestellt. 

Dieses Jahr produzieren wir das Musical Wie im Himmel und das Schauspiel Maria Stuart sowie 2 

Wiederaufnahmen auf der Großen Treppe. Im Neuen Globe zeigen wir das Kinderstück Rotkäppchen 

und Herr Wolff und den Shakespeare Klassiker Ein Sommernachtstraum sowie 5 Wiederaufnahmen.  

Schwäbisch Hall ist eine attraktive, historische Stadt mitten in Baden-Württemberg mit guter 

Verkehrsanbindung (sowohl Autobahn als auch Zuganbindung) umgeben von viel Natur und schöner 

Landschaft mit reichhaltigem Freizeitangebot.  

 

Hauptaufgaben 

 Anfertigung, Pflege und Instandhaltung von Perücken, Haarteilen und Bärten 

 Frisieren von Eigenhaar, Perücken und Haarteilen 

 Anfertigung von Masken und Kaschees 

 Schminken der DarstellerInnen 

 Betreuung von Proben und Vorstellungen 

 Erstellen von stückbezogenen Dokumentationen 

 Erarbeitung von Dienstplänen 
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Voraussetzungen 

Teamfähigkeit und hohe Belastbarkeit sind neben großer Flexibilität Grundvoraussetzungen für das 

Arbeiten im Festspielbetrieb. Handwerkliches Geschick, fundierte Fachkenntnis und 

lösungsorientiertes Denken sind ebenso wichtig. Ein hohes Maß an Eigenverantwortung, 

Kommunikations- und Organisationsfähigkeit sowie kompetenter und einfühlsamer Umgang mit 

Künstlern/innen und Kollegen/innen setzen wir in dieser Position voraus. 

Sie sollten über eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur MaskenbildnerIn und Erfahrung im 
Theaterbetrieb verfügen. Aufgrund der Besonderheiten des Bühnenbetriebs erwarten wir bezüglich 
der Arbeitszeiten zeitliche Flexibilität.   
 

Sonstiges 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden verteilt auf bei 6 Arbeitstage pro Woche. Gerne 

helfen wir auf Wunsch bei der Suche nach einer geeigneten Unterkunft.  

Bewerbungen für einen Teil des ausgeschriebenen Zeitraums werden berücksichtigt.  

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte bis zum 30.4.2023 Ihre vollständige und 

aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an tl@freilichtspiele-

hall.de 

oder postalisch an 

Freilichtspiele Schwäbisch Hall e.V., Technische Leitung z.H. Johanna Güttler, Im Haal 14, 74523 

Schwäbisch Hall.  

 

Wir legen großen Wert auf die berufliche Förderung junger Menschen, daher geben wir gerne auch 

Berufsanfängern eine Chance. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und 

persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Sofern Frauen in entsprechenden Stellen 

unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen 

von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind 

ausdrücklich erwünscht. 

 

Bewerbungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn ein ausreichend frankierter 

Rückumschlag beigefügt ist. 

Ihre Bewerbungsdaten werden selbstverständlich vertraulich behandelt, nur für diese Zwecke 

genutzt und nicht an Dritte weitergegeben. Sie erklären sich mit Ihrer Bewerbung nach Artikel 6 

Absatz 1 Buchstabe a der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und § 26 Absätze 1 und 2 

Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) mit der Verarbeitung Ihrer Daten zum Zwecke der Bewerbung 

einverstanden. Sie können Ihrer Einwilligung jederzeit widersprechen. 

 


